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LA NECESIDAD DE EQUIDAD, RECONCILIACION
La opresion y la violencia basadas en el género afectan a
cada segmento y nivel de las sociedades humanas, desde
el dormitorio hasta la sala de juntas, sin distincion de
raza, clase, cultura, religion, edad, orientacion sexual o
identidad de género. La campafa #MeToo y las recientes
revelaciones de acoso sexual desenfrenado, ponen de
manifiesto el dolor crudo de la disfuncién de género en
la sociedad contemporanea, y disipan cualquier ilusion
de haber ido mas alla de este legado de opresién. Los
actos cotidianos de violencia fisica o psicologica y
"microagresiones” en las relaciones de género establecen
condiciones sociales que fomentan la violencia a mayor
escala.1 Las naciones con mayor desigualdad de género
son estadisticamente mas propensas a participar
guerras.2 El género es una falla central en todas las
sociedades, y existe una necesidad urgente de nuevas
estrategias y métodos efectivos para transformar la
injusticia de género en todos los niveles, para fomentar
un futuro pacifico y sostenible para la humanidad.
Equidad de género y reconciliacion internacional fue
fundada como un paso innovador en esta direccion.

Estoy profundamente conmovido y cambiado, y estoy
profundamente agradecido por la experiencia. Muchos
clientes en mi prdactica psiquidtrica estin deprimidos y
traumatizados por la violencia de género, al igual que toda
nuestra cultura. La vision de GERI es unica y
excepcionalmente valiosa para el mundo.

—Peter Rutter, MD, Psiquiatra
Jungiano , autor de Sex in the
Forbidden Zone y Understanding
Sexual Harassment

IMe_lanie Verwoerd and Claudia Lopes (eds.), Sexualized Violence in the
National Debate: Cross-border Observations on India and South Africa,

Heinrich Boll Foundation Sudafrica, Abril2ors.

2Valerie Hudson et al, Sex and World Peace, New York: Columbia
University Press, 2012.

sQUE ES EQUIDAD Y RECONCILIACION DE
GENERO?

En los ultimos 25 afios, Equidad y Reconciliacion de Género
Internacional (GERI) ha desarrollado un proceso
transformador llamado Equidad y Reconciliacion de
Género que se ha introducido en nueve paises: Estados
Unidos, Sudafrica, India, Colombia, Kenia, Australia,
Croacia. , Canada y el Reino Unido. Nacido de la necesidad
en la década de 1990 a partir de revelaciones estrechamente
anadlogas a las recientes exposiciones de Harvey

Weinstein, Bill O'Reilly y otros; el

proceso GERI proporciona un foro

nuevo para que mujeres y hombres

compartan y confronten lo personal, social y origenes
transculturales de género

opresion y explotacion, y para alcan-

zar la curacion mutua y comprender.

Abierto a personas de todo tipo de

orientaciones sexuales e identidades de género. El proceso
GERI se alinea con los principios de verdad y
reconciliacion. Nuestras capacitaciones aplican una
metodologia de aprendizaje experimental combinada con
facilitacion habil en un entorno grupal, para proporcionar
un enfoque comunitario que complementa los enfoques
activistas, politicos y académicos tradicionales. La
metodologia GERI fue explicitamente respaldada por el
Arzobispo Emérito Desmond Tutu en 2013.

sQUIEN PUEDE PARTICIPAR?

Los programas GERI estan abiertos a adultos de todas las
edades, con un enfoque estratégico en cinco areas objetivo:
(1) Construccion de paz y reconciliacion en ONG vy sectores
gubernamentales, (2) Organizaciones comunitarias, (3)
Universidades, ( 4) Sector Salud mental y psicoterapia, y (5)
Organizaciones religiosas. También realizamos talleres para
el publico en general. Se ofrecen programas de seguimiento
para ayudar a los participantes a integrar aprendizajes y
practicas clave

en en su vida personal y
profesional.
Los hombres son
fuertemente alentados y
bienvenidos en los
programas de GERI, que
no implican ‘ataques de
hombres', sino que
inspiran a los hombres a
participar con alegria en la transformacion de las
relaciones de género en la sociedad. El mayor
privilegio masculino no es ninguna de las ventajas
sociales otorgadas a los hombres en una sociedad
patriarcal, sino mas bien que los hombres participen
activamente en el desmantelamiento del injusto
sistema patriarcal.



El arzobispo Desmond Tutu aprobé oficialmente GERI y su
metodologia en 2013.

EQUIDAD Y RECONCILIACION DE GENERO -
Implementando legislacion contra la injusticia de
género

Al abordar las causas fundamentales de la injusticia de
género, los programas GERI ofrecen un enfoque
practico que ayuda a implementar legislacion contra la
violencia de género y la paz y seguridad para las
mujeres, como la Convencién para Eliminar Todas las
Formas de Discriminacién contra la Mujer (CEDAW)
1979, la Plataforma de Accidn de Beijing de 1995, y las
Resoluciones del Consejo de Seguridad de las Naciones
Unidas (RCSNU) 1325 de 2000 y 1820 de 2008, y las
RCSNU mas recientes sobre la mujer, la paz y la
seguridad.

IMPACTOS DE LOS PROGRAMAS GERI

Las investigaciones de monitoreo y evaluacion indican
que los talleres de GERI tienen un impacto significativo
en la vida, las actitudes y los comportamientos de los
participantes hacia otros géneros. Los participantes
informan que aplican nuevas habilidades y
conocimientos para abordar los conflictos de género en
sus vidas y comunidades, lo que incluye hablar en
mayor medida sobre la injusticia y la opresion de
género en el lugar de trabajo, la familia y en las
comunidades. Los hombres a menudo informan una
nueva conciencia de la dificil situacion de las mujeres
en la sociedad patriarcal, y un compromiso para
controlar sus propios comportamientos (o violencia), y
los de quienes los rodean. Las mujeres a menudo
informan sobre la curacion de la violencia y el trauma
basados en el género, y una nueva comprension de
las formas en que los hombres estan afligidos en la
sociedad patriarcal.

La investigacion académica valida la eficacia de
Programas GERI

La investigacion sobre la metodologia GERI esta en
marcha en dos universidades sudafricanas: la
Universidad del Estado Libre y la Universidad de
Stellenbosch. Una iniciativa de investigacion de tres
afios fue lanzada en 2015 por la profesora Pumla
Gobodo-Madikizela, una investigadora internacional

lider en trauma y perdon, que sirve en la Junta de
Desmond y Leah Tutu: Legacy Foundation, y quien
también jugd un papel clave como psicéloga del
personal para la Comision de la Verdad y la
Reconciliacion en Sudafrica.

Los resultados iniciales de la investigacion fueron
presentados por la Dra. Samantha van Schalkwyk en la
Tercera Conferencia Internacional sobre Avances en
Estudios de la Mujer (Buffalo, NY, julio de 2016). Se
realizaron dos programas intensivos de GERI para un
cohorte de 28 estudiantes universitarios, con reuniones
mensuales de seguimiento durante un afo académico.
Se recopilaron datos voluminosos y se analizaron
meticulosamente, revelando dos impactos principales de
los programas GERI en los estudiantes: (1) las
masculinidades hegemonicas entre los hombres se
transformaron significativamente, y (2) las "ideologias
de género" subyacentes y las dindmicas relacionales
entre las mujeres y los hombres fueron
significativamente cambiados en una direccién positiva.
Los investigadores caracterizaron este tltimo resultado
como algo sin precedentes, e informaron que sus datos
les permitieron precisar dindmicas precisas en la
transformacion de la conciencia en las relaciones de
género entre mujeres y hombres. Esta investigacion se
publicara en revistas revisadas por pares en 2018.
ENTRENAMIENTOS PROFESIONALES EN
EQUIDAD Y RECONCILIACION DE GENERO

Las capacitaciones profesionales para facilitadores de la
metodologia GERI se llevan a cabo actualmente en los
Estados Unidos, Sudafrica y la India. Mas de cincuenta
profesionales completaron los entrenamientos de un afio
en estos tres paises. Se lanzaran nuevas capacitaciones
profesionales en los Estados Unidos, Colombia y Kenia
en 2018 y 2019. Para obtener mas detalles e informaciéon
sobre la solicitud, visite el sitio

web de GERI www.GRworld.org.

He estado buscando durante mucho tiempo una forma de
traer la curacion y la reconciliacion entre mujeres y
hombres. Este trabajo es la respuesta. Necesitamos mucho

mds de este trabajo. _Noyzizwe Madlala Routledge,

ex Vicepresidente del Parlamento y
Viceministro de Salud de Suddfrica



EQUIDAD Y RECONCILIACION DE GENERO INTERNACIONAL - EQUIPO
PROFESIONAL

Cynthia Will Zanele Judy Julien Laurie Desiree

Garrett William Esther John Rob Judy Natalia

William Keepin, PhD y Rev. Cynthia Brix, PhD (hon) son directores fundadoras de Gender Equity and Reconciliation
International

(GERI) proyecto y el Instituto Satyana en Seattle, Washington. Han llevado a cabo mds de 120 talleres y capacitaciones en nueve
paises. Sus libros incluyen Divine Duality: The Power of Reconciliation entre mujeres y hombres, y Women Healing Women. El
libro mas nuevo de Will es Pertenecer a Dios: espiritualidad, ciencia y un camino universal de amor divino.

Zanele Khumalo, MA es Oficial de Programas Internacionales y formador Senior de GERI, con sede en Sudéafrica. Ella es una
facilitadora profesional con experiencia en gestion de la diversidad, comunicacion intercultural y alternativas a la violencia. Tiene
una maestria en Estudios de la Diversidad de la Universidad de Ciudad del Cabo. Zanele tiene seis afios de experiencia como
investigadora en ciencias sociales y capacité a mentores de jovenes en riesgo.

Judy Bekker es una entrenadora superior de GERI con sede en Sudafrica. Ha sido una guia profesional de facilitadores y
solitarios en el desierto por mas de 30 afos.

Julien Devereux, PhD es Senior GERI Trainer, con sede en Texas. Fue presidente de ManKind Project USA y cuenta con una
amplia experiencia en asesoramiento y gestion clinica.

La Rev. Laurie Guam es una instructora de GERI con sede en Sudéfrica. Durante muchos afos fue el inico ministro
abiertamente homosexual en la Iglesia Reformada Holandesa, y fue instrumental en la histdrica decision de la Iglesia de ordenar
ministros homosexuales y bendecir a las uniones del mismo sexo en 2015.

Desiree English es Oficial de Operaciones y Facilitador de GenderWorks, la filial de GERI en Sudéfrica. Ella es muy hébil en
recursos humanos, y es una practicante de sanacion integral del trauma.

Garrett Evans, BA, es Oficial de Programas y Facilitador para GERI con sede en Seattle, WA. Tiene una amplia experiencia en
Zen, meditacion silenciosa y practica de resolucion de conflictos.

William Diplock, M Soc Sc y Esther Diplock, M Couns son consejeros de salud mental en practica privada, facilitadores de
GERI y codirectores de Gender Equity and Reconciliation Australia (GERA), una filial de GERI en Brisbane, Australia.

John Tsungme Guy, MA, LMHC es psicoterapeuta en practica privada y Facilitador y Capacitador para GERI con sede en Seattle,
Washington.

Rob McLeod es un instructor de GERI en Sudafrica. Es un consultor organizacional especializado en capacitaciéon de liderazgo,
gestion del cambio, diversidad y transformacion de conflictos.

Judy Connors, MA, es una entrenadora de GERI sénior en Sudafrica. Ella es maestra de yoga de Kundalini con amplia
experiencia de liderazgo y dirige retiros espirituales interreligiosos.

Natalia Cediel, PhD es Consultora sénior de GERI con sede en Bogotd, Colombia. Da clases de salud veterinaria y epidemiologia
en la Universidad Nacional de Colombia, y ensefia yoga.

Para obtener mas informacién, visite Gender Equity and Reconciliation International www.GRworld.org
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